
   

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

令和 5年度 

ホームヘルプセンター武蔵野ヘルパー便り 

 

 新緑が青空に映え、とても過ごしやすい季節となりました。ヘルパーの皆様におかれましては、

いかがお過ごしでしょうか。マスクの着用も個人の判断となりましたので、ケア以外の移動中など

はマスクを外し深呼吸し気分転換をはかりましょう！ 

 

■令和 5年度雇用通知書の発行について 

令和 5年 4月より時給が変更となりましたので、内容をご確認ください。 

 

■ 自転車乗車用ヘルメット購入費用の一部補助について（別紙参照） 

通勤または業務の遂行のため、自転車を運転する職員を対象に、自転車乗車用ヘルメット購入費用の一部を 

補助することになりました。（ヘルメット購入補助は 今年度限り、 対 象 者 一 人 に つ き 、 １ 回 ま で で す 。 補 

助をうけて購入したヘルメットは、 通 勤 、 業 務 中 自 転 車 乗 車 時 、 必 ず 着 用 して下さい。） 

 

対   象： 福祉公社職員、パートタイム職員、登録ヘルパー※生活支援員等を含む 

補 助 額： 上限 2,000円 

申請方法： 領収書を添えて、「自転車乗車用ヘルメット購入費用補助申請書（様式 1号）」を事務所まで 

        提出してください。 総務課受領後、翌月給与にて支給します。 

申請〆切： 令和 6年 3月 1日まで 

 

■ GW中の体制について 

5/3(火)～5/7(日)の連休中、ケアに従事して下さるヘルパーの皆様よろしくお願いいたします。 

連休中の連絡体制は、当番職員 2名での対応となります。以下の連絡先をご確認ください。 

※連休に限らず、平日以外の土日は担当サービス提供責任者への電話連絡はお控え下さいますようお願い

いたします。※必要な情報はメールにてご報告ください。 

 

    【 8：30～17：15 】 

 

【時 間 外】 

5/3(水)祝・瀧澤 坂本 

 

0422-26-2618 緊急携帯 090-9261-6733 

5/4(木)祝・石田 久保 

 

0422-26-2618 緊急携帯 090-9261-6733 

5/5（金）祝・土屋 佐子 

 

0422-26-2618 緊急携帯 090-9261-6733 

5/6(土)  ・加藤 鈴木 

 

0422-26-2618 緊急携帯 090-9261-6733 

5/7(日)  

 

緊急携帯 090-9261-6733 緊急携帯 090-9261-6733 

 

 

 

 

事務所からのお知らせ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５月の地区別ヘルパー会議 

武蔵野市地域支援事業 

   「移動支援」について知っていますか？  

 

障害のある方の外出を支援するサービスについ

て理解しましょう！ 

           5/19～配信 

 ・対面研修は日程が決まり次第お知らせいたします。 

  

   ５月のヘルパー全体研修 

・「理事長講話」・・・理事長 森安 東光 

～第四期中長期事業計画を推進しよう！ 

 

・「コンプライアンス研修」・・・常務理事 伊藤 朝子 

 

      5/19(金)～配信予定 

  

令和 5 年 4 月よりホームヘルプセンター武蔵野に配属と

なりました。皆様ご指導のほどよろしくお願いいたします。 

 

                町田 渓介（ﾏﾁﾀﾞｹｲｽｹ） 

                24歳 A型 

                好きな芸能人 EXILE HIRO 

                好きな食べ物 餃子 

                最近の趣味  映画鑑賞 

                  （最近会員に入りました！） 

 

       ★★★★仕事への意気込み★★★★ 

わからないことばかりですが、臆せず色んなことにチャレ

ンジできるように頑張ります！ 

                 

新入職員のご紹介 

【新型コロナウィルス感染症 5/8 以降の対応について】※別紙参照（厚生労働省） 

 令和 5 年 5 月 8 日以降 5 類感染症に位置づけられることから、ホームヘルプセンターでの対応も

変更となりますのでお知らせいたします。 

① コロナ感染症特別休暇の終了（濃厚接触者含む） 

② コロナ感染時の就業制限 10 日➡発症後 5 日間（症状がある場合は変更あり） 

③ 濃厚接触者の定義がなくなることから就業制限は無し（ご自身の体調観察をお願いします） 

④ 職場内のパーテーションの撤去（食事時間含む） 

※ケア中のマスク着用及び換気、消毒等の感染予防対策は引き続きお願いいたします。 

 

 
今月のヒヤリハット・事故報告 

 

うっかりミスによるケア忘れが増えています。

ケアの予定は必ず行い、ケアの合間に 

予定がある場合は、アラーム機能を活用するな

どの対策をお願いいたします。 

サービス提供責任者が予定の変更を忘れている

場合もあり、大変申し訳ありません。 

事務所内で周知し、変更ミス等がないよう徹底

していきますので、ヘルパーの皆様もご協力お

願いいたします。 

iPhone に変更となり、遅延を知らせる「もう

すぐケアが始まります」通知が届いてもすぐに

見えなくなってしまうので、ご注意下さい。 

          ５月の常勤ヘルパー身体介護研修      

「排泄介助」のプロになろう！ 

        ・排泄介助の準備 オムツ・パットの種類 物品の名称等 ・陰部洗浄、清拭について 

        ・オムツのあて方 ・便の形状について、記録の仕方 

5月 16日(火)①13：30～14：30 ②15：00～16：00   関前スペースにて 

参加希望の方は、事務所までご連絡下さい！ 

 

 


